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Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: opportunita giovani Priorita 3: Formazione giovani
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita

della forza lavoro siciliana” periodo 2012 -2014Riedizione per il periodo 2014/2015 III Annualita
Progetto INTEGRA Id 1459- Ambito FORGIO

CIP: 2012SIXXXPAC00/10001/PG/5003/FG/III-685 CUP: G49315000230001 Provincia Messina,

Corso : Commis Esperto in tradizioni culinarie etniche del Mediterraneo ID 4752

GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTI ESTERNI

TITOLO DI TOTALE
STUDIO ALTRI TITOLI |Esperienza COLLOQUIO  |PUNTEGGIO
RICHIESTO E CULTURALI Professionale Esperienza
PERTINENTE VALUTABILI Didattica
CANDIDATO ALL'AREA DI Punti 2 in pill per
RIFERIMENTO ciascun anno Punti 2 in piu per
DEL MODULO Max 1 punto per |oltre quelli ciascun anno oltre
ogni titolo richiesti dal quelli richiesti dal | ygax 50 Punti
attinente al modulo |singolo modulo. |singolo modulo.
Max 10 punti Max 15 Max 15
Modulo: Presentazione del Corso ore 6
ICaronna Carla I 8] 2 12 12| 46 80
Modulo: Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro ore 18
Caputo Vincenzo 8 3 10 12 45 78
Polino Marco* 5 0 0 4 0 9
* candidato assente al colloquio
Modulo: Spendibilita della Professione ore 6
[Benedetti Giovanni | 10| 3| 4| 8| 38| 63|
Modulo: Azioni di Sensibilizzazioni ore 12
|Caronna Carla | 8| 2] 12| 12| 46| 80|
Modulo: Azioni di Orientamento ore 12
[Caronna Carla | 8| 2| 12| 12| 46| 80|
. . . ]
Modulo: Azioni di Accompagnamento ore 12 -
[Caronna Carla | 8 2 12| 12| 46| 80

Avverso la presente graduatoria si pud fare ricorso entro 2 giorni consecutivi dalla pubblicazione della presente_

La Commissione
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S.Agata Militello ' 30/12/2015
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